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Managers ayant suivi les
modules «Manager Responsable» et 
«Manager Fédérateur» 

Module e-learning (durée estimée de 20 min)
Suivi d’une journée en présentiel (6h30) 
Groupe de 8 à 12 personnes

Présentiel

INTRA : Sur demande
INTER : 450,00 € HT/jour/personne
Frais de déplacement du formateur en sus

A l’issue de la formation, vous serez capable de :
• Comprendre les étapes de la conduite du changement et le rôle d’accompagnement du manager 
• Connaître et utiliser les leviers du Management Agile
• Développer les relations de confiance au sein de votre équipe en agissant sur les différents leviers
       à disposition du manager
• Connaître et intégrer le cycle de l’autonomie pour développer de nouvelles pratiques et mieux
       déléguer

Avoir suivi Manager Responsable et Manager Fédérateur

• Management Agile

MANAGER PAR NATURE : MODULE MANAGER AGILE

Manager - Je me perfectionne (MANAGEMENT)

Objectifs

Prérequis

Compétences visées

Module à réaliser avant la journée de formation 
« LE MANAGER AGILE » 
Ce module permet de :
• Se remémorer les piliers d’un manager Fédérateur 
• Comprendre le positionnement du management Agile dans le 

profil du Manager par Nature
• Identifier et appliquer les pratiques de management Agile dans 

un environnement incertain
• Identifier et apprendre les leviers d’un management Agile
• Renforcer ou restaurer la confiance auprès de son équipe

Accès à Mon C@mpus : https://formation-teract.com/

Contenu de la formation 

Module e-learning Accédez à la 
plateforme e-learning
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Contenu de la formation en salle de formation 

1. Introduction
2. Les étapes de la transformation
3. Le principe d’agilité
4. Les leviers du management Agile
5. Amélioration continue et capitalisation d’expérience
6. Le management par la confiance
7. Autonomie et délégation
8. Bilan

Moyens pédagogiques et techniques

• Formation en distanciel sur TEAMS
• Documents supports de formation projetés
• Diffusions de vidéos en séance
• Jeux
• Exposés théoriques
• Mises en situation et exercices
• Brainstorming et échanges de bonnes pratiques (en sous-groupes avec restitution en plénière)
• Quiz (Kahoot)
• Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation et d’un Livret Pédago-

gique (rappels théoriques – support d’exercices et plan de progrès)

• Feuilles de présence
• QCM via Kahoot
• Mises en situation
• Formulaires d’évaluation (à chaud, à froid + bilan formateur) de la formation
• Débrief en fin de formation 
• Certificat de réalisation de l’action de formation

Formateur confirmé, habilité par l’OF Campus Nature & Talents by TERACT et 
membre de la Communauté des formateurs partenaires Campus.

Dispositif de suivi de l’exécution des résultats de la formation

Formateur(s)




